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Liebe Studierende, liebe Absolventinnen und Absolventen, liebe Alumni,

mit lhrem Studium an unserer Universitét verfligen Sie Gber eine exzellente akademische
Ausbildung und haben die besten Voraussetzungen, um erfolgreich ins Berufsleben zu
starten. Aber auch soziale Netzwerke und erworbene Bewerbungskompetenz sind ein
wichtiger Schliissel zum Erfolg.

Als unternehmerische Universitat, die den Wettbewerb auf internationaler Ebene sucht,
bietet Innen der TUM Career Service hierzu das ganze Jahr liber kompetente Unterstlitzung
beim Berufseinstieg im In- und Ausland sowie bei allen weiteren Schritten im Berufsleben.

Vom 6. — 10. Juni 2011 veranstaltet der TUM Career Service zum dritten Mal die
TUM Career Week!

Wir stehen den Studierenden und Alumni an allen Tagen und allen TUM-Standorten mit
einem breiten Programm zu den Themen Bewerbungsprozess, Berufseinstieg und Karriere
zur Verfigung. Nutzen Sie das umfassende Angebot an persdnlichen Beratungen, Veran-
staltungen und direkten Kontaktmd&glichkeiten mit interessanten Unternehmen, um lhren
Mitbewerberinnen und Mitbewerbern einen Schritt voraus zu sein.

Ich wiinsche lhnen im Rahmen der TUM Career Week spannende Gespréache, wichtige
Erkenntnisse Uber lhre berufliche Zukunft und viel Erfolg bei den ersten oder weiteren
Schritten im Berufsleben.

Seien Sie herzlich gegriit von

LNl p 1 U .

Wolfgang A. Herrmann, Préasident
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TUM-Préasident Wolfgang A. Herrmann

TUM Career Week



Tag der Promotion — Mo 6. Juni 2011

Beratung, Workshops und Vortrage

Veranstaltungsort
TUM Campus Garching, Exzellenzzentrum,
Boltzmannstr. 17, Foyer

Zielgruppe
Doktorand(inn)en sowie Studierende und Absolvent(inn)en,
die sich Uber die Promotion an der TUM informieren méchten

Veranstalter

TUM Career Service

TUM ForTe
TUM Graduate School ¢
4
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~ TUM Graduate School

Weitere Informationen:
www.tum.de/career oder www.gs.tum.de

Lectures will be held in German unless stated otherwise.
English-speaking guests are welcome to all lectures and invited
to ask questions or participate in discussions in English.

TUM GS - Fakten und Informationen rund um die Promotion
BegriiBung: Dr. Michael Klimke
09:00 - 10:15 Uhr

Career Counseling / Beratung
10:00 - 13:00 Uhr
Registration/Anmeldung: career@tum.de

Frauen und Karriere - FAQ Session und Diskussion

10:30 — 12:00 Uhr

Was Sie schon immer Uber Karriere wissen wollten, aber bisher
nicht zu fragen wagten.

Mein Karrieretraum? Mdgliche Karrierewege? Sinnvolle Karrie-
restrategie? Meine individuelle und konkrete Karriereplanung:
Welche Informationen, Kontakte und Beratung sind nitzlich,
um effizient zu handeln?

Facts and figures around doing a PhD at TUM
12:30 - 13:30 Uhr

Info Corner/Infoecke

TUM Career Service, TUM Graduate School, TUM ForTe
answer your questions/beantworten Ihre Fragen

13:30 - 15:30 Uhr

Karriere in der Wissenschaft
Erfahrungsberichte mit Diskussion
16:00 — 17:30 Uhr

Wissenschaft als Beruf — wer nach der Promotion eine Laufbahn
an einer Universitat oder Forschungseinrichtung anstrebt, sollte
in der Endphase seiner Promotion bereits die Weichen stellen.
Erfolgreiche Wissenschaftler und Wissenschaftlerinnen berich-
ten von ihrem eigenen Weg in die Forschung und Uber die ver-
schiedenen Fallstricke nach der Promotion und Karrierechancen
in der Postdoc-Phase.

Referent(inn)en aus der Wissenschaft berichten.

Als Doktor/in in die Industrie — gefragte Zielgruppe?!
Erfahrungsberichte mit Diskussion
18:00 — 19:30 Uhr

Nach der Promotion fiihrt fur viele der Karriereweg auch in
die Industrie. Viele Tiren und Berufsméglichkeiten stehen
Ihnen dort offen.

In dieser Veranstaltung berichten und diskutieren promovierte
Alumni aus der Industrie sowie HR-Verantwortliche tiber
Chancen in der Industrie.
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Karriereberatung/CV-Checks

Sie bendtigen Unterstiitzung wahrend Ihrer Bewerbungsphase,
mochten Feedback zu lhren Bewerbungsunterlagen oder haben
weitere Fragen rund um die Themen Berufsorientierung und
Karriereplanung?

Im Rahmen der TUM Career Week steht Ihnen der TUM Career
Service an allen Standorten fir lhre Fragen zur Verfliigung.

Vereinbaren Sie einen Termin flr ein Beratungsgesprach oder
kommen Sie an ausgewahlten Tagen flir Kurzberatungen bzw.
Bewerbungsmappen-Checks — spontan — ohne Anmeldung
bei uns vorbei. Wir freuen uns tber lhren Besuch.

Termine — mit und ohne Anmeldung - finden Sie in folgender
Ubersicht:

An folgenden Tagen und Orten stehen wir Ihnen zur Verfigung:

CV-Checks/Kurzberatung
ohne Anmeldung

(ggf. mit Wartezeit)

Stammgelande

Dienstag, 7. Juni 2011

09:00 - 12:00 Uhr

13:00 - 15:00 Uhr

Arcisstr. 21, friiherer TUM Shop
(zwischen SSZ und Pforte)

Karriereberatung
mit Anmeldung
an career@tum.de

Stammgelande - téglich
Montag, 6. Juni —

Freitag, 10. Juni 2011
09:00 - 12:00 Uhr

Garching

Freitag, 10. Juni 2011
10:00 - 12:00 Uhr
Boltzmannstr. 17
Raum 305

Garching

Donnerstag, 9. Juni 2011
09:00 - 15:00 Uhr
Freitag, 10. Juni 2011
13:00 - 16:00 Uhr

Weihenstephan

Mittwoch, 8. Juni 2011

09:00 - 12:00 Uhr

13:00 - 15:00 Uhr
Maximus-von-Imhof-Forum 3
Raum OGL 01

(1. Stock Uber UniBar)

Weihenstephan

Dienstag, 7. Juni 2011

13:00 - 16:00 Uhr
Maximus-von-Imhof-Forum 3

Weitere Beratungstermine das ganze Semester Uber finden Sie unter

www.tum.de/career

Mo/Di 6./7. Juni 2011, 13:00 — 15:00/10:00 — 12:00 Uhr

Erfolgreiche
Bewerbungsmappe

TUM Stammgelande (Mo)
TUM Campus Weihenstephan (Di)

In dieser Veranstaltung lernen Sie alle Bestandteile einer
erfolgreichen Bewerbungsmappe kennen.

Referentin: TUM Career Service

Anmeldung unter www.tum.de/career

Di 7. Juni 2011, 14:00 — 17:00 Uhr

CV - Check (Medizin)

LUTZ (Lern- und Trainingszentrum), Nigerstr. 3,
Themenraum Il

Der TUM Career Service gibt lhnen gerne ein Feedback zu lhren
Bewerbungsunterlagen.

Anmeldung nicht erforderlich - kommen Sie einfach mit lhren
Unterlagen bei uns vorbei.

Di/Do 7./9. Juni 2011, 12:00 - 13:00/16:00 — 17:00 Uhr
TUM Mentoring
von Alumni fur Studierende

TUM Campus Garching: Di 7. Juni 2011, 12:00 — 13:00 Uhr,
Boltzmannstr. 17, Exzellenzzentrum, Foyer

TUM Campus Weihenstephan: Di 7. Juni 2011, 16:00 — 17:00 Uhr,

Alte Akademie 8, groBer Dekanatssaal

TUM Stammgelande: Do 09. Juni 2011, 16:00 — 17:00 Uhr,
Arcisstr. 21, HS 1402

Bei TUM Mentoring tGibernehmen Alumni der TUM flr ein Jahr
ehrenamtlich die Mentorenschaft fir eine bzw. einen Studieren-
de(n). Mit ihrer Erfahrung und ihrem Wissen, ihrem personlichen
Studienhintergrund, mit Engagement und Begeisterung begleiten,
beraten und férdern die Mentor(inn)en dabei den individuellen
Lebensweg ihrer Mentees.

Informieren Sie sich als potentielle Mentees, Mentorinnen
und Mentoren Uber Ziele, Mehrwert und den Ablauf von
TUM Mentoring.

Anmeldung nicht erforderlich — aus Planungsgriinden gerne unter
www.tum.de/career —~ Anmeldung Veranstaltungen
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Di 7. Juni 2011, 17:00 — 19:00 Uhr

Karrierewege in der Pharmabranche

TUM Campus Weihenstephan, Alte Akademie 8,
GroBer Dekanatssaal

Die Pharmabranche bietet fiir viele Fachrichtungen spannende
Berufsmoglichkeiten. In dieser Veranstaltung berichten TUM
Alumni tber ihre verschiedenen Berufswege und Erfahrungen
in der Pharmabranche.

Veranstalter: TUM Career Service; Graduiertenzentrum WZW

Anmeldung nicht erforderlich — aus Planungsgriinden gerne unter
www.tum.de/career ~ Anmeldung Veranstaltungen

=
=}
=4
<)
-
(=]
'S

Di 7. Juni 2011, 17:00 — 19:00 Uhr

,unternehmer werden mit der TUM -
Wo bekomme ich Unterstitzung?“

TUM Stammgelande, HS 0602

Eine eigene Geschéftsidee entwickeln? Sein eigener Chef
werden und das eigene Unternehmen hochziehen? Dariiber
haben Sie bereits nachgedacht? Dann zeigen wir lhnen,
welche Unterstitzung Ihnen die TUM dabei bietet!

In der Veranstaltung ,,Unternehmer werden mit der TUM" erfah-
ren Sie, wie Sie das unternehmerische Netzwerk an der TUM
nutzen kdnnen und welche Unterstiitzung Sie wo bekommen.
Die UnternenmerTUM, das Zentrum fiir Innovation und Grin-
dung an der TUM, ist die zentrale Anlaufstelle fiir Griinder und
Grlindungsinteressierte aus der TUM: sie hilft Ihnen von Anfang
an die richtigen Ansprechpartner zu finden und untersttzt Sie
dabei, lhr Projekt von der Idee bis zur Griindung voranzutreiben.

Referent(inn)en: UnternehmerTUM, Zentrum flir Innovation
und Grindung an der TUM; TUM Career Service

Anmeldung nicht erforderlich — aus Planungsgriinden gerne unter
www.tum.de/career -~ Anmeldung Veranstaltungen

Mi 8. Juni 2011, 14:00 - 16:00 Uhr

Bewerbungsfotoaktion

TUM Stammgelande

Sie méchten sich auf eine interessante Stelle bewerben?
lhnen fehlt dazu nur noch das perfekte Bewerbungsfoto?

Dann nehmen Sie an unserer kostenlosen Bewerbungsfoto-
aktion teil und tberzeugen Sie Ihren Wunscharbeitgeber
durch Ihr gewinnendes Foto.

Weitere Informationen unter:
www.tum.de/career — Career Week

Foto: shutterstoc

Mi 8. Juni 2011, 15:00 — 18:00 Uhr

Workshop
,von der Idee zum Geschaftsmodel

TUM Campus Garching

Wie wird aus einer Idee ein erfolgreiches Start-up?

Genau das zeigen wir lhnen im Workshop ,,Von der Idee zum
Geschéftsmodell”. Sie bekommen Einblicke in die Tools der
Geschéftsmodellentwicklung und lernen dabei, welche wichti-
gen Fragen Sie berlicksichtigen missen, um eine Geschéaftsidee
erfolgreich zu machen.

Mit Unterstiitzung eines Griindungsexperten und eines Kommu-
nikationstrainers erarbeiten Sie im Team mit anderen Studieren-
den ein Geschéaftsmodell zu einem bestehenden Start-up und
préasentieren es anschlieBend vor einer Jury.

Referent/in: UnternehmerTUM, Zentrum flr Innovation und
Grindung an der TUM

Anmeldung unter www.tum.de/career
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Mi 8. Juni 2011, 17:00 — 19:00 Uhr

Frauen als Netzwerkerinnen:
Gestalten Sie lhren beruflichen Erfolg

TUM Stammgelande, HS 0360

Viel zu selten nutzen Frauen berufliche und private Netzwerke
fur ihre personlichen Ziele.

Sie méchten beruflichen Erfolg, ggf. eine Fiihrungsposition und
Familie miteinander vereinbaren? Erfahren Sie die Vorteile des
Netzwerkens und informieren Sie sich darliber, wie man per-
sonliche Kontakte erfolgreich aufbaut, nutzt und pflegt.

Referent(inn)en: Alumni&Career, TUM Alumnae und Unterneh-
mensvertreter/innen

Anmeldung nicht erforderlich — aus Planungsgriinden gerne unter
www.tum.de/career ~ Anmeldung Veranstaltungen

4‘\3:. :
5

'_Fo-to; facesb

Do 9. Juni 2011, 17:00 — 19:00 Uhr

Karrierewege in der
Elektro- und Informationstechnik

TUM Stammgelénde, HS 1402

Nach Ihrem Studium der Elektro- und Informationstechnik stehen
Ihnen viele Turen und Berufsméglichkeiten offen. In dieser Veran-
staltung berichten Alumni der Fakultat Gber ihre verschiedenen
Berufswege und Erfahrungen.

Veranstalter: TUM Career Service; Fakultat fir Elektro- und
Informationstechnik

Anmeldung nicht erforderlich — aus Planungsgriinden gerne unter
www.tum.de/career —~ Anmeldung Veranstaltungen
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International Day - Fr. 10. Juni 2011

Nutzen Sie den Freitag der TUM Career Week, um sich Uber
den Bewerbungsprozess im In- und Ausland zu informieren.

Sie zieht es nach China? Dann werfen Sie auch einen Blick auf
die Unternehmen, die am Freitag in Garching sein werden. Diese
suchen speziell Studierende und Absolvent(inn)en fiir China.

Use the TUM Career Week Friday to get information about the
application process in Germany and abroad.

You are Chinese or fascinated by China? Then take as well a
look at the companies on Friday. They are looking especially
for students and graduates for China.

Fr 10. Juni 2011, 09:00 - 13:00 Uhr

Go China!
Leben und arbeiten in China

TUM Stammgeldnde

Die chinesische Kultur unterscheidet sich deutlich von unserer
deutschen Mentalitét. Dies spiegelt sich auch im Arbeitsleben
und Bewerbungsprozess wider. Erfahren Sie mehr Uber die
Besonderheiten der chinesischen Kultur und das nétige Vor-
gehen, um ein Praktikum in diesem Kulturkreis zu realisieren.

Referentin: Nan Li, Trainerin, China Agent

Anmeldung unter www.tum.de/career

[
T
I°
°
X

o
~
o
]
f=
]
©
Y
(0]
P
©
e
2]
=

S
2

3
[

Fr 10. Juni 2011, 12:00 — 14:00 Uhr

Go Sweden!

Kulturelle Unterschiede in der Arbeitswelt
TUM Stammgelande

e Interkulturelle Kommunikation — Grundlagen

¢ Die wichtigsten kulturellen Werte Schwedens

¢ Die Schweden im Privaten

¢ Das Geschaftsleben in Schweden

* Do’s and Dont’s im Geschaftsleben und im Privaten

Referentin: Christina Thunstedt, TUM Sprachenzentrum

Anmeldung unter www.tum.de/career

ephanie Hofschlaeger/ pixelio.de

Fr 10. Juni 2011, 15:00 - 17:00 Uhr

How to apply in Germany

TUM Stammgelande

You are an international student and want to apply for a job or an
internship in Germany? This course will provide you with essential
tips and information about the application process in Germany.
Moreover international Alumni will talk about their experiences in
finding a job and working in Germany.

Lecturer: TUM Career Service; international TUM Alumni

Registration: www.tum.de/career — Registration for lectures

Jobwall

Jobwall

.
E
s
Foto: Benz/‘EUM
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Ubersicht TUM Career Week

Montag, 6. Juni 2011

Garching

Miinchen

Weihenstephan

Dienstag, 7. Juni 2011

Garching

Miinchen

Weihenstephan

Mittwoch, 8. Juni 2011

Garching

Miinchen

Donnerstag, 9. Juni 2011

Garching

Miinchen

Garching

Freitag, 10. Juni 2011

Miinchen

Infos rund um die Promotion
09:00 - 10:15 Uhr

Beratung/Career Counseling
10:00 - 13:00 Uhr

BASF SE
Workshops
09:00 - 16:00 Uhr

GE Global Research
Application Training/Interviews
10:00 — 14:00 Uhr

Beratung
09:00 - 12:00 Uhr

arina personal gmbh
Vorstellungsgesprache
09:00 - 11:00 Uhr

Erfolgreiche
Bewerbungsmappe
10:00 - 12:00 Uhr

EDAG GmbH & Co.
KGaA
Vorstellungsgespréache
09:00 - 17:00 Uhr

Tesla Motors GmbH
Workshop
09:00 - 11:00 Uhr

Offener CV-Check
09:00 - 12:00 Uhr
Arcisstr. 21, friiherer
TUM Shop

Infineon Technologies AG
Bewerbungstraining
10:00 - 11:30 Uhr

Offener CV-Check

09:00 - 12:00 Uhr
Maximus-von-Imhof-Forum
3, Raum OGL 01

(1. Stock tber UniBar)

Riverland Reply
Vorstellungsgesprache
10:00 - 12:00 Uhr

Beratung
09:00 - 12:00 Uhr

Philotech GmbH
Vorstellungsgesprache
10:00 - 12:00 Uhr

Beratung
09:00 - 12:00 Uhr

it-economics GmbH
Workshop
09:00 - 13:00 Uhr

CONTENS Software
GmbH
Vorstellungsgesprache
10:00 - 12:00 Uhr

Beratung
09:00 - 12:00 Uhr

Stern Stewart & Co.
Fallstudie
10:00 — 14:00 Uhr

Bosch Investment Ltd.

Vorstellungsgesprache
09:00 - 17:00 Uhr

Offener CV-Check
10:00 - 12:00 Uhr
Boltzmannstr. 17,
Raum 305

Voith GmbH
Vorstellungsgesprache
10:00 - 12:00 Uhr

Beratung fiir Internationale Studierende
09:00 - 12:00 Uhr

Go China! Leben und arbeiten in China
09:00 - 13:00 Uhr

Frauen und Karriere
10:30 — 12:00 Uhr

Facts around doing a PhD at TUM
12:30 - 13:30 Uhr

Career Service Infoecke
13:30 - 15:30 Uhr

Droege & Comp. GmbH
Fallstudie
15:00 — 17:00 Uhr

Raffel GmbH
Vorstellungsgespréache
12:00 - 14:00 Uhr

Erfolgreiche
Bewerbungsmappe
13:00 - 15:00 Uhr

Beratung
13:00 - 16:00 Uhr

TUM Mentoring
16:00 — 17:00 Uhr
GroBer Dekanatssaal

TUM Mentoring
12:00 - 13:00 Uhr
Foyer, Exzellenzzentrum

Philotech GmbH
Vorstellungsgesprache
12:00 - 14:00 Uhr

P+Z Engineering
GmbH
Vorstellungsgesprache
15:00 - 17:00 Uhr

NEMETSCHEK Deutschland GmbH
Vorstellungsgesprache
10:00 - 12:00 Uhr

Infineon Technologies AG
Vorstellungsgesprache
12:00 - 16:30 Uhr

Offener CV-Check
13:00 - 15:00 Uhr
Arcisstr. 21,
friherer TUM Shop

CV-Check (Medizin)
14:00 - 17:00 Uhr
LUTZ

Offener CV-Check

13:00 - 15:00 Uhr
Maximus-von-Imhof-Forum
3, Raum OGL 01

(1. Stock uber UniBar)

Argo Aviation GmbH
Vorstellungsgesprache
13:00 - 15:00 Uhr

Google
Workshop
13:00 - 15:00 Uhr

Workshop ,,Von der Idee
zum Geschéftsmodell“
15:00 — 18:00 Uhr

Bewerbungsfotoaktion
14:00 - 16:00 Uhr

Beratung
13:00 - 15:00 Uhr

EADS Deutschland
GmbH
Vorstellungsgesprache
13:00 - 15:00 Uhr

Beratung
13:00 - 15:00 Uhr

TUM Mentoring
16:00 - 17:00 Uhr
HS 1402

Beratung
13:00 - 16:00 Uhr

BMW Group
Vorstellungsgesprache
13:00 - 15:00 Uhr

Go Sweden! Kulturelle Unterschiede
in der Arbeitswelt - interkulturelles
Training

12:00 - 14:00 Uhr

Karriere in der Wissenschaft
16:00 — 17:30 Uhr

Als Doktor/in in die Industrie
18:00 — 19:30 Uhr

Tag der Promotion
Boltzmanstr. 17, Foyer

Karrierewege in der
Pharmabranche
17:00 - 19:00 Uhr
Alte Akademie 8,
GroBer Dekanatssaal

Unternehmer werden mit
der TUM

17:00 - 19:00 Uhr

HS 0602

Frauen als
Netzwerkerinnen -
Gestalten Sie Ihren
beruflichen Erfolg
17:00 - 19:00 Uhr
HS 0360

Karrierewege in der
Elektro-/Informations-
technik

17:00 - 19:00 Uhr

HS 1402

How to apply in Germany
15:00 - 17:00 Uhr
SR 0999
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Workshops/Vorstellungsgesprache
mit Unternehmen

Die folgenden Unternehmen sind derzeit auf der Suche nach
qualifizierten Bewerberinnen und Bewerbern und méchten Sie
wahrend der TUM Career Week im Rahmen von Workshops,
Fallstudien oder Vorstellungsgesprachen ndher kennen lernen.

Bewerben Sie sich per E-Mail um die Teilnahme an den aufge-
fuhrten Workshops oder um Vorstellunggesprache mit diesen
Unternehmen an der TUM.

Lernen Sie lhren kinftigen Arbeitgeber am Campus kennen.
Weitere Informationen zu den Unternehmen finden Sie auch

auf unserer Homepage:
www.tum.de/career ~> Career Week

Bewerbungsprozess flr Workshops/
Vorstellungsgesprache mit Unternehmen

e Schicken Sie uns lhren Lebenslauf per E-Mail an
career@tum.de.

e Geben Sie in der Betreffzeile den Namen des Unternehmens
an, das Sie im Workshop oder Interview kennen lernen
maochten.

e Sollten Sie sich flir mehrere Unternehmen interessieren,
schicken Sie bitte jeweils eine E-Mail pro Unternehmen.

¢ Wir leiten lhre Bewerbungsunterlagen an die entsprechenden
Unternehmen weiter, die die Auswahl vornehmen und sich
mit hnen in Verbindung setzen.

e Bewerbungsschluss ist Freitag, der 27. Mai 2011

Fir Fragen stehen wir nattrlich jederzeit zur Verfigung.
Viel Erfolg bei Ihrer Bewerbung wiinscht lhnen das

TUM Career Service Team

Argo Aviation GmbH

Vorstellungsgesprache
Mi 8. Juni 2011, 13:00 - 15:00 Uhr
TUM Campus Garching

Argo Aviation ist ein Mitglied der Argo Group, die 3.000 Mitar-
beiter in 42 internationalen Standorten beschaftigt. Argo Aviation
unterstlitzt seit Jahren die Top-Adressen der deutschen Luftfahrt
als Komplettanbieter. Zu unseren Kunden gehdéren luftfahrt-
technische Betriebe ebenso wie namhafte Airliner, Airports und
Unternehmen der Cargo-Branche.

Zielgruppe:

Ingenieure/Ingenieurinnen (Luft- und Raumfahrttechnik, Maschi-
nenbau, Elektrotechnik u.d.), Absolvent(inn)en kaufméannischer
Studiengange, alle Luft- und Raumfahrtbegeisterten

Gesprachspartnerin:
Angelika Thilo-K&rner, Personaldisponentin

Weitere Informationen zum Unternehmen und zur Bewerbung:
www.tum.de/career —> Career Week
www.argo-aviation.com

Argo

AVIATION

arina personal gmbh

Vorstellungsgesprache
Mo 6. Juni 2011, 09:00 — 11:00 Uhr
TUM Stammgelande

arina - das Sprungbrett fiir lhre Zukunft! Aufgrund unseres
bauspezifischen Kundennetzwerkes von Ingenieur- und Archi-
tekturbiros, Bauunternehmen, Projektentwicklern und Immobi-
lienunternehmen vermitteln wir lhnen u. a. Einstiegspositionen
und Trainee-Programme in diesen Bereichen. Hier z&hlen wir zu
den wenigen Spezialisten bundesweit. Wir freuen uns auf das
personliche Gesprach mit Ihnen und auf Ihre Bewerbung!

Zielgruppe:

Studierende, Absolvent(inn)en und Alumni der Bereiche
Umwelt, Energie & Klima, Architektur, Bauingenieurwesen,
Projektmanagement

Gesprachspartnerinnen:
Susanne Hilsmann, Verena Gunzelmann

Weitere Informationen zum Unternehmen und zur Bewerbung:
www.tum.de/career —> Career Week
www.arina.de

arina

C
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BASF SE

Round Table: Frih die Weichen stellen — Chemie fiir MICH!
Workshop flr Doktorand(inn)en: BASF — Arbeitgeber meiner Wahl
Mo 6. Juni 2011, 09:00 - 12:00 Uhr bzw. 11:00 - 16:00 Uhr
TUM Campus Garching

Round Table: Sie stehen am Anfang lhres Studiums? Sie fragen
sich, was Sie danach machen wollen und wie Sie bereits jetzt
wichtige Bausteine fiir Ihren Erfolg sicherstellen kénnen? Dann
freuen wir uns auf den Dialog mit lhnen!

Workshop Doktorand(inn)en: Wir verraten Ihnen, worauf es fir
einen erfolgreichen Start in lhre berufliche Zukunft ankommt:
vom Lebenslauf bis zum Bestreiten der ersten 100 Tage im Beruf.

Zielgruppe: Round Table: Studienanfanger/innen der Natur-
wissenschaften und Technik; Workshop flir Doktorand(inn)en:
Absolvent(inn)en aller Fachrichtungen

Gespréachspartner/innen: BASF Mitarbeiter/innen aus For-
schung und Technik sowie der Abteilung European Recruiting

Weitere Informationen zum Unternehmen und zur Bewerbung:
www.tum.de/career ~> Career Week
www.basf.com

e Char=ical Sompry

BMW Group

Vorstellungsgesprache
Fr 10. Juni 2011, 13:00 - 15:00 Uhr
TUM Campus Garching

Die BMW Group ist einer der erfolgreichsten Hersteller von
Premium-Produkten fiir individuelle Mobilitat mit ihren Marken
BMW, MINI und Rolls-Royce. Im Geschéftsjahr 2010 erzielte die
BMW Group einen Absatz von 1,46 Millionen Automobilen und
beschéftigte 96.000 Mitarbeiter weltweit.

China ist der drittgroBte Markt der BMW Group. Werden auch
Sie Teil des Erfolgs.

Zielgruppe:
Chinesische Studierende und Absolvent(inn)en aller Studien-
richtungen

Gesprachspartnerin:
Katja Hempelmann, Recruiting & HR Marketing International

Weitere Informationen zum Unternehmen und zur Bewerbung:

www.tum.de/career ~ Career Week
www.bmwgroup.de

BMW Group

Bosch (China) Investment Ltd.

Interviews
Fr 10. Juni 2011, 09:00 - 17:00 Uhr
TUM Campus Garching

Bosch founded its first trading office in China as early as 1909.
Today, all Bosch business sectors are present in China: Automo-
tive Technology which is the largest business sector, Industrial
Technology and Consumer Goods and Building Technology.

The company operates 47 legal entities in China and has a hol-
ding company in Shanghai. We are looking forward to meeting
you at TUM.

Zielgruppe:

Chinese students, graduates and alumni who are interested to
apply for an internship in Bosch Germany or who are interested
to apply for a job in Bosch China

Gesprachspartner:
Leo Li, Corporate Human Resource China

Weitere Informationen zum Unternehmen und zur Bewerbung:
www.tum.de/career — Career Week
www.bosch-career.cn

) BOSCH

Bt RS ZE

CONTENS Software GmbH

Vorstellungsgesprache
Do 9. Juni 2011, 10:00 — 12:00 Uhr
TUM Campus Garching

Seit 1999 ist CONTENS Hersteller von intuitiven Web Content
Management- und Social Software Losungen fur Unterneh-
men mit anspruchsvoller Online-Kommunikation. Auf unsere
L&sungen vertrauen namhafte Firmen wie Brose, Max-Planck-
Gesellschaft, McDonald‘s Deutschland Inc., Ratiopharm, RTL,
Siemens, T-Mobile und VOX. Werden Sie Teil unseres Teams.

Zielgruppe:
Studierende, Absolvent(inn)en und Alumni der Fakult&t Infor-
matik mit Kenntnissen in Online-Technologien

Gesprachspartner:
Alexander Friess, Leiter Human Resources

Weitere Informationen zum Unternehmen und zur Bewerbung:

www.tum.de/career — Career Week
www.contens.de

CONTENS ==
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Droege International Group AG

Fallstudie aus der Projektpraxis der Droege International Group
Mo 6. Juni 2011, 15:00 — 17:00 Uhr
TUM Campus Garching

Die Droege International Group (Advisory & Capital) ist Spezialist
fur maBgeschneiderte Wertsteigerungs-Programme in Unterneh-
men. Der Erfolg der Gruppe beruht auf einem Zwei-S&ulen-Modell
bestehend aus Beratung und Investments.

Im Rahmen des Fallstudienseminars mochten wir Sie einladen,
uns und unsere Arbeitsweise kennenzulernen.

Zielgruppe:

(Examensnahe) Diplom- oder Masterstudierende, Absol-
vent(inn)en, Doktorand(inn)en, Informatiker, Ingenieure und
Wirtschaftswissenschaftler

Referent(inn)en:
Dr. Torsten Frankenberger, Geschéftsflhrer; Viktor Slavtchev,
Business Analyst; Ina-Maria Meijvaert, Human Resources

Weitere Informationen zum Unternehmen und zur Bewerbung:
www.tum.de/career ~> Career Week
www.droege-group.com/karriere

DROEGE GROUP
ADVISORY & CAPITAL

EADS Deutschland GmbH

Vorstellungsgesprache
Do 9. Juni 2011, 13:00 - 15:00 Uhr
TUM Campus Garching

Sie interessieren sich fur die Luft- und Raumfahrt, das Vertei-
digungsgeschaft oder die dazugehdrigen Dienstleistungen?
Lernen Sie EADS am Campus im personlichen Interview kennen
und stellen Sie uns die Fragen, die Ihnen am Herzen liegen.

Wir freuen uns auf Sie!

Zielgruppe:

Studierende, Absolvent(inn)en und Alumni der Fachrichtungen:
Maschinenwesen, Informatik, Mathematik, Physik, Chemie,
Elektro- und Informationstechnik

Gesprachspartnerin:
Bianca Heydenreich, EADS Recruitment Center

Weitere Informationen zum Unternehmen und zur Bewerbung:

www.tum.de/career —~ Career Week
www. jobs.eads.com

EADS

EDAG GmbH & Co. KGaA

Vorstellungsgesprache
Di 7. Juni 2011, 09:00 — 17:00 Uhr
TUM Campus Garching

Sie wollen als Ingenieur/in anspruchsvolle Aufgaben Uberneh-
men und lhren fachlichen Horizont permanent erweitern?

Wir bieten Ihnen mit Gber 50 Fachbereichen in der Entwicklung
zukinftiger Fahrzeuge, Produktionsanlagen und dem Anlagen-
bau die notwendige Plattform fir Ihre berufliche Karriere. EDAG -
weltweit groBtes unabhéngiges Entwicklungsunternehmen.

Zielgruppe:

Studierende, Absolvent(inn)en und Alumni der Fahrzeugtechnik,
Elektro- und Informationstechnik, Luft- und Raumfahrttechnik,
des Maschinenbaus oder einer vergleichbaren Studienrichtung

Gesprachspartnerin:
Carolin Burkardt, HR Recruiting

Weitere Informationen zum Unternehmen und zur Bewerbung:

www.tum.de/career ~ Career Week
www.edag.com/careers

=JEDAG

GE Global Research

Englisches Bewerbungstraining
Mo 6. Juni 2011, 10:00 — 11:00 Uhr
TUM Campus Garching

Looking to work in an international environment? Learn how to
master job interviews in English and join GE Global Research’s
Interview Workshop in English.

Vorstellungsgesprache
Mo 6. Juni 2011, 11:00 — 14:00 Uhr

Zielgruppe:
Studierende, Absolvent(inn)en und Alumni der Physik und
des Ingenieurwesens

Gesprachspartnerin:
Ellen Schmid, Human Resources

Weitere Informationen zum Unternehmen und zur Bewerbung:

www.tum.de/career — Career Week
www.ge.com/researcheurope

imagination at work
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Google

Google Software Engineering Interview Workshop
Mi 8. Juni 2011, 13:00 - 15:00 Uhr
TUM Campus Garching

This workshop is designed to help prepare you for technical
interviews where you will be required to problem-solve and pro-
duce code in real time. It will be delivered by Google engineers
who will be happy to answer any questions you may have about
working at Google. We are looking forward to meeting you!
Please not that there are limited spaces at this workshop.

Target group:
Students, Graduates and Alumni of Computer Science

Lecturer:
Representatives from Google Software Engineering and
University Programs

More information about the company and the application:

www.tum.de/career — Career Week
www.google.com/jobs/students/emea

Google

Infineon Technologies AG

Bewerbungstraining und Vorstellungsgesprache
Di 7. Juni 2010, 10:00 — 11:30 Uhr, 12:00 — 16:30 Uhr
TUM Stammgelande

Als globales High-Tech Unternehmen mit Sitz in Miinchen
freuen wir uns auf Sie und die TUM Career Week. Dort wollen
wir engagierten Studierenden Tipps aus erster Hand sowie wert-
volle Hinweise zu Studium und Beruf geben. Gern sprechen wir
mit Ihnen auch Uber attraktive Aufgaben bei Infineon rund um
die Zukunftsthemen Energieeffizienz, Mobilitdt und Sicherheit.

Zielgruppe:

Studierende, Absolvent(inn)en und Alumni der Fachrichtungen
Elektrotechnik, TUM BWL, Physik, Informatik, Mathematik,
Maschinenbau

Gespréachspartner:
Rainer Schmidt-Rudloff, Senior HR Manager University Relations

Weitere Informationen zum Unternehmen und zur Bewerbung:

www.tum.de/career ~ Career Week
www.infineon.com/careers

afineon

it-economics GmbH

Workshop: Agiles Projektmanagement bzw. JobCircle
Do 9. Juni 2011, 09:00 - 11:00 bzw. 11:00 — 13:00 Uhr
TUM Campus Garching

sit-economics...it is more than technology“- die Kombination
aus Management, Technologie und Fachwissen Gberzeugt
unsere Kunden und begriindet unseren Erfolg. Im Workshop und
im anschlieBenden JobCircle lernen Sie die it-economics GmbH
kennen, das Arbeiten in einem IT-Beratungshaus im Finanzum-
feld und die Praxisrelevanz agiler Softwareprogrammierung.

Zielgruppe:
Studierende, Absolvent(inn)en, Alumni der (Wirtschafts-) Infor-
matik, Mathematik, Physik, Elektro-/Informationstechnik, BWL

Referenten:
Markus Z6tl und Pascal Gugenberger, Berater und Manager;
weitere Junior Berater und Mitarbeiter Recruiting

Weitere Informationen zum Unternehmen und zur Bewerbung:
www.tum.de/career —~ Career Week
www.it-economics.de

N\
iteconomics @)

itis more than technology

NEMETSCHEK Deutschland GmbH

Vorstellungsgesprache
Di 7. Juni 2011, 10:00 — 12:00 Uhr
TUM Stammgelande

Nemetschek ist Europas filhrender Anbieter von Software fir
Architektur und Bau. Die Palette der Programme reicht von
CAD-L6sungen fur Architekten und Ingenieure Uber kaufman-
nische und technische Bau-Software bis zu Lésungen fiir das
Facility- und Immobilienmanagement. Das Unternehmen wurde
1963 gegrindet und beschéftigt tiber 1.000 Mitarbeiter weltweit.
Seine Produkte sind bei mehr als 300.000 Kunden in 142 Lan-
dern weltweit im Einsatz. Bauen Sie mit uns auf die Zukunft!

Zielgruppe:
Studierende, Absolvent(inn)en, Alumni im Bereich Architektur,
Bauingenieur-/Vermessungswesen, Elektro-/Informationstechnik

Gesprachspartner/in:
Christoph Miller, Christine BrandI-May

Weitere Informationen zum Unternehmen und zur Bewerbung:
www.tum.de/career —> Career Week
www.nemetschek.de

LR
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P+Z Engineering GmbH

Vorstellungsgespréache
Di 7. Juni 2011, 15:00 — 17:00 Uhr
TUM Campus Garching

Kommen Sie mit uns unmittelbar in Kontakt! In einem persén-
lichen Interview haben Sie die Mdglichkeit, Wissenswertes tUber
unser Unternehmen, unsere offenen Stellen, lhre Einstiegsmog-
lichkeiten und Ihre Karrierewege bei P+Z Engineering zu erfah-
ren. Unsere verantwortlichen Personaler beantworten gerne lhre
Fragen.

Zielgruppe:

Studierende, Absolvent(inn)en und Alumni der Fahrzeugtechnik,
Luft- und Raumfahrt, Physik, Elektrotechnik, Informatik, Mathe-
matik und des Maschinenwesens sowie Bauingenieurwesens

Gesprachspartner:
Patrick Schianchi, Leiter Human Resources & Marketing

Weitere Informationen zum Unternehmen und zur Bewerbung:

www.tum.de/career ~ Career Week
www.puz.de

S

Engineering

Philotech GmbH

Vorstellungsgesprache
Di/Mi 7./8. Juni 2011, 12:00 — 14:00/10:00 - 12:00 Uhr
TUM Campus Garching, TUM Stammgelande

Ein Unternehmen mit Perspektiven! Seit 1987 sind wir sehr
erfolgreich auf dem Markt fir hoch spezialisierte Ingenieurdienst-
leistungen tétig. Unsere Schwerpunkte gruppieren sich um die
Bereiche Systems Engineering, Support and Logistic Engineering,
Software Development & Consulting, Validation & Verification

und Design, Analysis & Drawing. Unser gréBter Erfolgsfaktor sind
qualifizierte, kreative und hoch spezialisierte Mitarbeiter/innen.

Zielgruppe:
(Angehende) Ingenieure/Ingenieurinnen aus den Bereichen Luft-
und Raumfahrt, Elektrotechnik und Informationstechnik

Gesprachspartner:
Maximilian Kaltenegger, Bereichsleiter Recruiting und Vertrieb;
Franz Vogt, Recruiter; Andreas Schwachulla, Recruiter

Weitere Informationen zum Unternehmen und zur Bewerbung:
www.tum.de/career ~> Career Week
www.philotech.de

Raffel GmbH Corporate Development

Vorstellungsgesprache
Mo 6. Juni 2011, 12:00 — 14:00 Uhr
TUM Stammgelande

Lernen Sie die Strategie- und M&A-Beratungsboutique Raffel
Corporate Development, Miinchen, kennen. Internationale
Aufgaben und individuelle Lésungen mit messbarem Beitrag
kennzeichnen unsere Aktivitaten. Unsere Auftraggeber kommen
aus dem Kreis der ,,Hidden Champions”. Erfahren Sie, welche
Vorteile lhnen eine kleinere Beratungsgesellschaft bietet.

Zielgruppe:

Studierende (ab 4. Semester), Absolvent(inn)en, Alumni der
TUM-BWL, Elektrotechnik, Informatik, Physik, Mathematik,
Naturwissenschaften, des Maschinenbaus und Wirtschafts-
ingenieurwesens — jeweils mit BWL-Kenntnissen und Ambi-
tionen in der Unternehmensberatung

Gesprachspartner:
F.-C. Raffel, Geschéaftsflinrender Gesellschafter Raffel GmbH

Weitere Informationen zum Unternehmen und zur Bewerbung:
www.tum.de/career —~ Career Week
www.raffel.eu/mitarbeit

("0 Raffel

Riverland Reply

Vorstellungsgesprache
Mi 8. Juni 2011, 10:00 — 12:00 Uhr
TUM Campus Garching

Riverland Reply ist spezialisiert auf die technische Beratung, Im-
plementierung und Systemintegration in den Bereichen Prozesse,
Businessldsungen und Technologien. Unsere Portfolio umfasst
neben Siebel CRM und Business Intelligence (OBIEE) zahlreiche
weitere Tools sowie eigene, innovative Entwicklungen auf Basis
neuer Kommunikationstechnologien wie Social CRM. Wir sind
stets auf der Suche nach motivierten Expertinnen und Experten
fur unser Team.

Zielgruppe:
Studierende, Absolvent(inn)en und Alumni der Informatik,
Wirtschaftsinformatik, Mathematik

Gesprachspartnerinnen:
Ann Dempsey, Partner; Andrea Pfeifer, HR People Manager

Weitere Informationen zum Unternehmen und zur Bewerbung:
www.tum.de/career —~ Career Week
www.riverland.com

ply

riverland
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Stern Stewart & Co.

Fallstudie
Do 9. Juni 2011, 10:00 — 14:00 Uhr
TUM Stammgelande

Stern Stewart & Co. ist eine unabhangige Strategieberatungs-
boutique. Unser Beratungsfokus sind die Kernfragen des
Managements. Dazu gehdren Strategie und Finance sowie
Organisation und Steuerung. Wenn Sie in einem dynamischen
und spannenden Umfeld arbeiten und rasch Verantwortung

Uibernehmen moéchten, dann finden Sie bei Stern Stewart & Co.

die richtigen Voraussetzungen. Wir freuen uns auf Sie.

Zielgruppe:
Studierende und Absolvent(inn)en der Wirtschaftswissen-
schaften

Referent:
Dr. Maximilian Koch, Partner

Weitere Informationen zum Unternehmen und zur Bewerbung:
www.tum.de/career — Career Week
www.sternstewart.de

. Stern Stewart & Co.

hL | |

Tesla Motors GmbH

Workshop
Di 7. Juni 2011 09:00 — 11:00 Uhr
TUM Campus Garching

Tesla Motors designs and manufactures the most advanced
electric vehicles and electric powertrains in the world. We do not
compromise on innovation, performance, or appeal. Nor do we
compromise our commitment to hiring and developing the best
from around the world.

Target group:

Students, Graduates and Alumni of the departments Mechanical
Engineering, Mathematics, Informatics, Computer Sciences,
Physics, Chemistry

Lecturer:
Aaron Hoyos, Julie Oates — European Campus Recruitment and
a member of the technical staff

More information about the company and the application:

www.tum.de/career ~ Career Week
www.teslamotors.com/about/careers

T=5SLnm

Voith GmbH

Vorstellungsgesprache
Fr 10. Juni 2011, 10:00 - 12:00 Uhr
TUM Campus Garching

Voith setzt MaBstabe in den Méarkten Papier, Energie, Mobilitat
und Service. Gegriindet 1867 ist Voith heute mit rund 40.000
Mitarbeitern, 5,2 Milliarden Euro Umsatz in rund 50 Landern der
Welt eines der groBen Familienunternehmen Europas. Wenn Sie
die Zukunft gemeinsam mit uns gestalten wollen, freuen wir uns
auf ein personliches Kennenlernen.

Zielgruppe:

Studierende, Absolvent(inn)en und Alumni der Bereiche Maschi-
nenwesen, Elektrotechnik, Verfahrenstechnik, Energietechnik
und Informatik flr Europa und China

Gesprachspartner:
Dr. Robert Hilbing, Leiter Personalmarketing Voith GmbH

Weitere Informationen zum Unternehmen und zur Bewerbung:
www.tum.de/career —~ Career Week
www.career.voith.de

VOITH

Engineered reliability.
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Gerne beantworten wir Ihre Fragen!

Technische Universitat Miinchen
Alumni & Career - TUM Career Service
Gabelsbergerstr. 39

1. Stock - Zimmer 109/110

80333 Miinchen

Boltzmannstr. 17
85748 Garching
3. Stock - Zimmer 305

Simone Stein, Amelie Lemke und Katja Ploner

Maximus-von-Imhof-Forum 3

85354 Freising-Weihenstephan Noch offene Fragen nach der TUM Career

OGL 01, 1. Stock tber UniBar Week? Der TUM Career Service steht

(dienstags) Ihnen das ganze Jahr Uber mit Rat und Tat
zur Seite.

Telefon +49.89.289.22132

career@tum.de
www.tum.de/career
www.tum.de/jobboerse

Medienpartner

Sranffurter Allgemeine

ZEITUNG FUR DEUTSCHLAND



