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1. Inhaltliche Hinfiihrung TI_I-"

Organisationale Gesundheitskompetenz in Bildungseinrichtungen fur Kinder und Jugendliche

« Bisherige Studien zeigen, dass ganzheitliche . . v

Interventionsanséatze nachhaltiger sind
Gesundheitskompetenz und Gesundheit zu fordern (Kirchhoff
et al., 2022; Nutbeam & Lloyd, 2021; Pelikan, 2017)

 Gesundheitskompetente Bildungseinrichtungen starken u.
a. durch organisatorische Strukturen und Prozesse die
individuelle Gesundheitskompetenz aller Stakeholder in der
Einrichtung (Okan & Kirchhoff, 2021)

« Ziel von fit4future die Gesundheitskompetenz des Einzelnen
zu fordern, indem die Bildungseinrichtungen nachhaltig zu
einem eigenstandigen gesundheitsforderlichen Ort
entwickelt werden

Abb. 1: Quelle pexels.com
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2. Inhaltliche Vertiefung Tl_rrl

Kurzskala zur Erfassung der Organisationale Gesundheitskompetenz in Bildungseinrichtungen

* Auf Ebene der organisationalen Gesundheitskompetenz in
Bildungseinrichtungen gibt es aktuell eine Forschungsliicke
in der Validierung von Messinstrumenten (Dietscher &
Pelikan, 2023; Kirchhoff & Okan, 2022)

* Fragebogen zur Organisationalen Gesundheitskompetenz
der Schule anhand des Konzepts gesundheitskompetenter
Schule mit acht Standards in einer Lang- und Kurzversion
entwickelt (Kirchhoff et al., 2022a; Kirchhoff et al., 2022b; Okan
& Kirchhoff, 2022)

* Vorgabe fir diesen Teil der Evaluation von fit4future
(,,fitdfuture — Check*) war, dass das Erhebungsinstrument
15 Items nicht Gberschreiten sollte

* Forschungsfrage: Erflllt die Kurzskala fiir Organisationale
Gesundheitskompetenz die psychometrischen Glitekriterien
der Reliabilitat und Validitat in Kitas, Grund- und
weiterfihrenden Schulen

Abb. 2: Quelle pexels.com
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3. Methoden

Einblick in das methodische Vorgehen

Studiendesign:
« Befragung bei Gesundheitsbeauftragten von
Bildungseinrichtungen zu Beginn von fit4future

Teilnehmende:
« 1127 Gesundheitsbeauftragte (20% Kitas, 51%

Grundschulen, 29% weiterfiihrende Schulen)
* 57% Teilnahme an einem Projekt zur Gesundheitsforderung
und 19% vorliegen eines Konzept zur Gesundheitsférderung

Messinstrumente:

« Allgemeine Informationen zur Bildungseinrichtung

» Kurzskala der Organisationalen Gesundheitskompetenz
(OGK-FB-KS, Kirchhoff et al., 2022)

« Erfassungsbogen zur Beschreibung gesundheitsférdernder
Schulen (GKV-Spitzenverband, 2008)

Statistisches Vorgehen:
* Internen Konsistenz, explorative und konfirmatorische
Faktorenanalyse und Kriteriumsvaliditat der OGK-FB-KS

Kurzskala: Organisationale Gesundheitskompetenz der Schule

Ja

Eher

Eher
Nein

Nein

Nicht
u-
tref-

fend

Standard 1: Gesundheitskompetenz in das Leitbild der Schule aufnehmen

Schulleitung, Lenhrkrafte und Schulpersonal erachten die Starkung der Gesundheitskom-
petenz an unserer Schule als wichtig.

Standard 2: Gesundheitskompetenz als Teil der Schulentwicklung

Gesundheitskompetenz ist auf der Organisations- und Schulentwicklungsebene unserer
Schule verankert.

Standard 3: Gesundheitskompetenz im Schulalltag stirken und fordern

Die Ausgestaltung unseres Schulalltags tragt dazu bei, Gesundheitskompetenz an unserer
Schule zu fordern.

Standard 4: Gesundheitskompetenz fiir Schiiler:innen

Wir starken die Gesundheitskompetenz unserer Schiilerinnen im Schul- und Unterrichts-
alltag (z.B. durch Lernangebote, Materialien, Aktivitaten etc.).

Standard 5: Ein gesundheitskompetentes Schulteam

An unserer Schule starken wir die Gesundheitskompetenz von Schulleitungen, Lehrkraf-
ten und des Schulpersonals.

Standard 6: Gesundheitskompetente Kommunikation in der Schule

An unserer Schule achten wir auf einfaches und verstandliches Kommunizieren zu ge-
sundheitlichen Themen.

Standard 7: Gesundheitskompetenz im Schulumfeld stirken

Wir adressieren Gesundheitskompetenz im Schulumfeld im Rahmen schulischer Gesund-
heitsférderung und Pravention.

Standard 8: Vernetzen und Zusammenarbeiten

Wir vernetzen uns mit wichtigen Partnern, kooperieren und tauschen uns zum Thema Ge-
sundheitskompetenz aus.

O

O

O

O

O
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Abb. 3: Kurzskala der Organisationalen Gesundheitskompetenz in der Schule (Kirchhoff et al., 2022)




4. Ergebnisse -I-I.r"

Prifung der Reliabilitat und der Konstruktvaliditat

+ OGK-FB-KS zeigt insgesamt eine akzeptable bis gute interne
Konsistenz (a = 0.79), aber auch in den einzelnen

Bildungssettings (Kita: a = 0.77; Kids: a = 0.78; Teens a = 0.80)

» In der explorativen Faktorenanalyse zeigen die Items anhand
des Kaiser-Meyer-Olkin Kriteriums (KMO = 0.84) eine gute
Passung fur die Faktorenanalyse und es kann inhaltlich und
empirisch von einer 1-faktoriellen L6sung ausgegangen 041 063 067 064 060 0.53 0.48 0.53
werden

1.00

» Die konfirmatorische Faktorenanalyse bestatigt die
Konstruktvaliditat der OGK-FB-KS durch akzeptable bis gute _, J J < AN \ . .

Fit Indizes (X2/df = 3.05, CFI = 0.92, RMSEA = 0.07, SRMR = 1 | 2 3 L4 |5 L6 L7 |8

0.05) und akzeptablen Ladungen der Items auf dem latenten 083 060 o055 055 oes 072 o o7
Faktor

Abb. 4: Ladungen der Items fur den latenten Faktor der Organisationalen Gesundheitskompetenz
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4. Ergebnisse -I-I.r"

Prifung der Kriteriumsvaliditat

Tabelle 1

Zusammenhang des Zustands im Gesundheitsforderungsprozess mit der OGK-FB-KS

Pradiktoren B SE p
Organisationale Gesundheitskompetenz 0.49 0.03 <.001
Einschatzung zu den Handlungsfeldern 0.16 0.05 <.001
Keine Teilnahme an Gesundheitsprojekten -0.14 0.06 <.001
Kein Konzept zur Gesundheitsforderung -0.22 0.04 <.001

Anmerkungen: In diesem Modell wurde fir das Setting und den Brennpunkt-Index kontrolliert; B = standardisiertes Regressionsgewicht; SE = Standardfehler; p =
Signifikanzwert
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5. Diskussion -I-I-r"

Diskussion der Ergebnisse und Implikationen fir zuktnftige Studien

OGK-FB-KS akzeptable bis gute Kennwerte in Bezug auf die
Gutekriterien der Reliabilitat und Konstrukt- sowie
Kriteriumsvaliditat in Kita, Grund- und weiterfuhrender Schule

« Ubereinstimmende Ergebnisse mit dem Befund der Studie
von Rathmann et al. (2022), die einen Zusammenhang
zwischen organisationaler Gesundheitskompetenz und
gesundheitsfordernden Prozessen im klinischen Kontext
ermittelt

« Zukinftige Studien sollten die gefundenen Ergebnisse der
Validierungsstudie der OGK-FB-KS zu replizieren, um die
Robustheit der psychometrischen Eigenschaften des
Messinstruments sicherzustellen (Flake et al., 2022)

 Veranderbarkeit und Stabilitat der organisationalen
Gesundheitskompetenz in Bildungseinrichtungen durch
Interventionen ermitteln (Kaper et al., 2019)

Abb. 5: Quelle pexels.com
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Vielen Dank fur Ihre Aufmerksamkeit!
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